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STORITVENO IN INVALIDSKO
PODJETJE d.o.o.

OSEBNA
IZKAZNICA




(OSNOVNI PODATKI

Ime podijetja:
Skrajsano ime podjetja:
Sedez podjetja:

Telefon:

Fax:

Spletna stran:
E-naslov:
Mati¢na Stevilka:
ID za DDV:

TRR:

Naéin organiziranosti:
Podoblika:

OZARA storitveno in invalidsko podjetje d.o.o.
OZARAd.o.0.

Ulica heroja Saranovi¢a 27, 2000 Maribor
Slovenija

02/ 23 80 678

02/ 23 80 677

www.ozara.si

alen.kocivnik@ozara.si

1462393000

S176166481

S156 0451 5000 0765 741

Nova Kreditna Banka Maribor d.d.
druzba z omejeno odgovornostjo
invalidsko podjetje



LLOKACIJE IN ENOTE PODJETJA

Maribor

Poslovni prostor
Naslov:

Telefon:

Fax:

Poslovni prostor
Naslov:

Telefon:

Fax:

Mizarska delavnica
Naslov:

Telefon:

Fax:

Murska Sobota

Naslov:
Telefon:
Fax:

Slovenj Gradec
Naslov:

Telefon:

Fax:

Ulica heroja Saranovi¢a 29, 2000 Maribor
02/ 23 80 678
02/ 23 80 677

Koroska cesta 6, 2000 Maribor
02/ 23 80 678
02/ 23 80 677

Valvazorjeva ulica 75, 2000 Maribor
051 697 121
02/ 23 80 677

Ciril Metodova ulica 9, 9000 Murska Sobota
02/ 52 14 456
02/ 52 14 457

Lepa pot 4, 2380 Slovenj Gradec
02/ 88 58 870
02/ 23 80 677



VREDNOTE PODJETJA

ENAKE MOZNOSTI
TIMSKO DELO

KAKOVOST
KREATIVNOST

STRPNOST

ODGOVORNOST
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ORGANIGRAM PODJETJA
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PREDSTAVITEYV PODJETJA

Invalidsko podjetie OZARA d.o.o. vodi direktor podjetja, sestavljajo pa ga:
+ strokovne sluzbe,

+ finan€na sluzba,

+ tehni¢ne sluzbe in

+ zaposlitveni center.

Strukturo strokovnih sluzb tvorijo:
+ zaposlitvena rehabilitacija,

+ socialna vklju¢enost s poslovnimi enotami v Mariboru, Murski Soboti in v
Slovenj Gradcu,

+ kadrovska sluzba in
+ projektna pisarna, namenjena vodenju nacionalnih in mednarodnih projektov.

V okvir tehni¢nih sluzb sodijo delovni programi s podrocja:
+ CisCenja,

* mizarstva,

+ Siviljstva,

+ vzdrZevanja z urejanjem okolja in

+ dodelavnih poslov.

Zaposlitveni center OZARA ZC d.o.o0. je samostojna organizacijska oblika s
poslovnima enotama v Mariboru in Murski soboti.

Na podrocju dela se vkljuCuje v delovne programe ustanovitelja, invalidskega
podjetja OZARA d.o.0., tj. v programe:

+ CisCenja,

* mizarstva,

« Siviljstvain

+ dodelavnih poslov.



VIZIJA PODJETJA

Biti prepoznan kot uspesen delodajalec, izvajalec in poslovni partner.

Graditi na tem, da &im ve¢ ljudem nudimo enake priloZznosti in moznosti za
usposabljanje, zaposlovanje in socialno vkljuCevanje.

Zagotoviti osnovne pogoje ekonomske in socialne varnosti.

POSLANSTVO PODJETJA

Ustvarjanje enakih moznosti za usposabljanje, zaposlovanje in socialno
vklju€evanje vseh. Skozi dejavnosti podjetja si prizadevamo, da bi bili navzven
prepoznavni predvsem po kakovosti svojih storitev in reSitev, navznoter pa
kot podjetje, kjer zaposleni kljub drugaénim moznostim in sposobnostim radi
zdruzujejo svoje delo in znanje. V tem smislu si v podjetju prizadevamo za:

* razvijanje delovnih spretnosti invalidov ter prepoznavanje razvoja njihovih
spretnosti, znanj in navad,

+ oblikovanje in ohranjanje pozitivnejSe samopodobe invalidov ter drugih
zaposlenih in/ali vklju¢enih oseb v programe zaposlitvene rehabilitacije, kar
povecuje moznosti za uspesno vkljuéevanje v delovno okolje,

+ zagotavljanje pravic iz delovnega razmerja in osveS€enost glede pravic,

+ prilagajanje vedenja in razmer delovnega okolja vsem zaposlenim osebam
in osebam, vkljuéenim v programe zaposlitvene rehabilitacije in socialne
vklju€enosti,

+ zagotavljanje materialne eksistence invalidom in vsem ostalim osebam z
namenom preprecevanja socialne izkljuéenosti in marginalizacije,

+ zagotavljanje moznosti potrjevanja v skupnosti in tako ob&utek pripadnosti,

+ razbijanje predsodkov do drugaénosti s sodelovanjem vseh zaposlenih,
s predstavitvijo delovnih programov v lokalnem okolju in zagotavljanjem
osnovnih pogojev za njihov obstoj,

+ razvijanje novih delovnih programov in delovnih mest, primernih za
usposabljanje, zaposlovanje in vkljuéevanje invalidov, kjer obcutijo, da so
koristni in imajo moznost delovnega potrjevanja.



CILJI PODJETJA:

usposabljanje, zaposlovanje in socialno vklju¢evanje invalidov ter oseb z
omejitvami pri zaposlovaniju,

polno in ucinkovito sodelovanje ter vklju¢enost v delovno okolje vseh
zaposlenih in uporabnikov programov zaposlitvene rehabilitacije in socialne
vklju€enosti,

ozaves$Canje vseh zaposlenih o nujnosti spoStovanja razlinostiin sprejemanja
invalidov kod dela ¢lovekove raznolikosti in humanosti,

tehnolosko in ¢asovno prilagajanje delovnih mest, ki omogoc€ajo uc€inkovito in
enakopravno opravljanje dela vseh zaposlenih,

izvajanje strokovne pomoci, spremljanje zaposlenih in vseh vklju€enih oseb
na delovnem mestu glede na individualno ugotovljene potrebe,
zagotavljanje trzno zanimivih programov, primernih za zaposlovanje invalidov,
vklju€evanje invalidov in vseh zaposlenih v programe usposabljanja in
izobrazevanja z namenom ucinkovitega prilagajanja zahtevam in potrebam
tehnoloskega razvoja, kakovostnega izvajanje delovnih nalog ter opravljanja
dela.
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